
JAVNI NATJEČAJ 
za prijam u službu namještenika-pomoćnog radnika (zamjena za odsutnog djelatnika) 

 

Na stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i web stranici Grada Trilja dana 06. kolovoza 2021. 

objavljen je natječaj za prijam u službu u Upravni odjel za prostorno uređenje, imovinskopravne 
poslove, komunalni sustav i zaštitu okoliša grada Trilja, na radno mjesto, namještenik – pomoćni 
radnik  – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme (do povratka odsutnog djelatnika), uz obvezni probni 
rad od 2 mjeseca.  

Posljednji dan za predaju prijava na natječaj pošti (preporučenom poštanskom pošiljkom) ili izravno 
na protokol grada je 13. kolovoza 2021. god. 

I. Opis poslova radnog mjesta 

namještenik – pomoćni radnik 

Stupanj složenosti posla koji uključuje jednostavne i standardizirane pomoćno tehničke poslove.     

Rad sa strojevima (traktor s radnim priključcima, rukovanje kosilicom, pilom, trimerom i sl.)  

 

II. Podaci o plaći 

Plaću službenika i namještenika čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta i 
osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža. Koeficijent 

složenosti poslova za radno mjesto, namještenik – pomoćni radnik je 1,30. Bruto osnovica za 

obračun plaće iznosi 4.062,51 kn. 

III. Prethodna provjera znanja i sposobnosti 

Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, provest će se 
prethodna provjera znanja i sposobnosti putem intervjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj 

provjeri znanja, smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj. 

Molimo podnositelje da u prijavi navedu broj fiksnog i/ili mobilnog telefona na koje, u slučaju 

potrebe mogu biti kontaktirani tijekom natječajnog postupka.  

Kandidat može tijekom natječajnog postupka pisanim putem povući prijavu.  

Za eventualne dodatne upute obratiti se Povjerenstvu za provedbu natječaja na adresu grad-

trilj@st.t-com.hr  
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