REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
GRAD TRILJ

Upravni odjel opéih poslova, lokalne
samouprave i drustvenih djelatnosti

Povjerenstvo za provedbu natjecaja
KLASA: 112-01/18-01/21

URBROJ: 2175-05-02-18-07

Trilj, 15. lipnja, 2018. godine

Povjerenstvo za provedbu natjec¢aja u postupku prijma u sluzbu u Grad Trilj, Upravni odjel opéih
poslova, lokalne samouprave i drustvenih djelatnosti na radno mjesto visi stru¢ni suradnik za drustvene
djelatnosti, na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3) mjeseca, na temelju ¢lanka 23., u svezi sa
¢lankom 24. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN
86/08, 61/11 i 4/18- u nastavku teksta ZSN), podnosi priviemenom procelniku Upravnog odjela opcih
poslova, lokalne samouprave i drustvenih djelatnosti, sljedeée

1ZVJESCE O PROVEDENOM POSTUPKU (uklju€ujuéi Rang listu)
po natjecaju za prijam u sluzbu u Grad Trilj, Upravni odjel opéih poslova, lokalne samouprave i drustvenih
djelatnosti, na radno mjesto visi stru¢ni suradnik za drustvene djelatnosti, na neodredeno vrijeme, uz
probni rad od tri (3) mjeseca

1. Privremeni procelnik Upravnog odjela opcih poslova, lokalne samouprave i drustvenih djelatnosti
Grada Trilja raspisao je natjecaj za prijam u sluzbu u Grad Trilj, Upravni odjel opcih poslova, lokalne
samouprave i drustvenih djelatnosti, na radno mjesto visi stru¢ni suradnik za drustvene djelatnosti, na
neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3) mjeseca, Klasa: 112-01/18-01/21, Urbroj: 2175-05-02-18-01,
od 09. svibnja 2018. godine.

2. Natjecaj je objavljen u Narodnim novinama br. 42/18 od 09. svibnja 2018., te web stranici Grada
Trilja. Posljednji dan za podnosSenje prijave na natjecaj bio je 17. svibnja 2018. godine. Na web stranici
Grada Trilja www.trilji.hr objavljeni su podaci propisani u ¢lanku 19. ZSN-a.

3. Privremeni procelnik Upravnog odjela opcih poslova, lokalne samouprave i drustvenih djelatnosti
Grada Trilja, rjeSenjem od 22. veljae 2018. godine, imenovao je Povjerenstvo za provedbu natjecaja za
prijam u sluzbu u Grad Trilj, Upravni odjel opéih poslova, lokalne samouprave i drustvenih djelatnosti na
radno mjesto visi struéni suradnik za drustvene djelatnosti, na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri (3)
mjeseca, u sljedeéem sastavu: Stipe Roguljié, dipl.iur.-predsjednik; Marko Varvodié, mag.iur.-Clan; i lvana
Zivalji¢, univ.baccc.ing.industr. — €lan.

4, Na natjecaj za prijam u sluzbu na radno mjesto visi strucni suradnik za drustvene djelatnosti
zaprimljene su 3 prijave.
Nije bilo nepotpunih,nepravodobnih ni prijava koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.

5. U postupku po natjecaju za prijam u sluzbu na radno mjesto visi strucni suradnik za drustvene
djelatnosti Povjerenstvo je utvrdilo sljedecu listu podnositelja pravodobnih i potpunih prijava (prema
abecednom redu inicijala prezimena) koji su ispunjavali sve formalne uvjete propisane natjecajem, i koji su
time ostvarili pravo na pristup prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata.

1. C. 1., Split, rod. 27.05.1986.,
2. S. A, Trilj, rod. 17.02.1992.,
3. S. B. Sinj, rod. 19.03.1981.


http://www.trilj.hr/

Dana 22. svibnja 2018. godine putem web stranice Grada Trilja navedeni kandidati pozvani su na pisano
testiranje.

6. Pisano testiranje u postupku po natjecaju za prijam u sluzbu na radno mjesto visi stru¢ni suradnik za
drustvene djelatnosti odrzano je dana 28. svibnja 2018. godine u Gradskoj vijecnici grada Trilja.

Kandidat:
1. C.l, Split, rod. 27.05.1986.,

nije pristupila testiranju, te se smatra da je povukla prijavu na natjecaj i biti ¢e joj vraéena dokumentacija
priloZena prijavi.

Odaziv na pisano testiranje i rezultati testiranja prikazani su u sljedecoj tablici:

Red. | Inicijali i adresa Datum Broj toc¢nih Ostvareni broj Moguci broj Pravo na nastavak
broj rodenja odgovora bodova bodova sudjelovanja u
daljnjem postupku
provjere znanja i
sposobnosti
1. S.A.,Trilj 17.02.1992.g. 19/20 9,5 10 DA
2. S.B., Sinj 19.03.1981.g. 13 /20 6,5 10 DA
7. Sukladno ¢l. 22. st. 5. ZSN pravo na intervju u postupku po natjecaju za prijam u sluzbu na radno
mjesto visi stru¢ni suradnik za drustvene djelatnosti ostvaruju kandidati koji su ostvarili najmanje 50%
bodova iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju i provjeri
prakti¢nog rada, ako je ta provjera provedena.
Intervju se odrZzao dana 30. svibnja 2018. godine u Gradskoj vijeénici grada Trilja s po¢etkom u 13:30 sati.
Odaziv na intervju i rezultati intervjua prikazani su u sljededoj tablici:
r. br Inicijali i adresa Datum rodenja USMENI INTERVJU Ostvareni Moguci broj
< < = broj bod
Clan Clan Clan vl odova
. . - bodova
Povj. 1. | Povj.2. | Povj. 3.
1. S.A., Trilj 17.02.1992.g. 10 10 10 10 10
2. S.B., Sinj 19.03.1981.g. 10 10 7 9 10

8. U skladu s ¢lankom 22. i 23. ZSN-a, Povjerenstvo utvrduje sljedecu:

RANG LISTU KANDIDATA PREMA UKUPNOM BROJU OSTVARENIH BODOVA

(samo kandidati za koje je provedena potpuna prethodna provjera znanja i sposobnosti)




Visi strucni suradnik za drustvene djelatnosti (1 izvrsitelj, m/Z), na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri
(3) mjeseca.

Red. | Inicijalii adresa Pisano Usmeni Ostvareni Mogudi broj

broj | Datum rodenja testiranje | intervju | brojbodova bodova

1. S.A., Trilj 9,50 10,00 19,50 20
17.02.1992.g.

2. S.B., Sinj, 6,50 9,00 15,50 20
19.03.2018.

09. Na utvrdivanje zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta Visi strucni suradnik
za drustvene djelatnosti upucen je S.A., Trilj, rod., 17.02.1992. koji je na lijecnickom pregledu od 05. lipnja
2018. godine, proglasen zdravstveno sposobnim.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA:
Stipe Roguljic, dipl.iur.,

Marko Varvodic, mag.iur.,

Ivana Zivaljié, univ.bacc.ing.industr.

U privitku: spis natjecajnog postupka

Dostaviti:
1) Privremenom procelniku Upravnog odjela opcih poslova, lokalne samouprave i drustvenih

djelatnosti Grada Trilja
2) Pismohrana



